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Studer-Belegschaft fordert von Harman

Umsetzung von Zugestdndnissen
04.11.2009

zur Ubersicht

Die Beschaftigten der Studer Professional Audio GmbH haben an einer
Betriebsversammlung in Regensdorf das weitere Vorgehen bei ihrem
Arbeitskonflikt mit dem Mutterkonzern Harman International
besprochen. Die Belegschaft verlangt von Harman die Umsetzung der
gemachten Zugestandnisse.

Gestern Abend hat die Studer-Belegschaft Uiber die von Harman gemachten und
auch gegenlber Regierungsratin Rita Fuhrer schriftlich bestatigten Zugesténdnisse
diskutiert. Der Konzern hat sich bereit erklart, von den urspriinglichen Plédnen,
zusatzliche Abteilungen zu verlagem Abstand zu nehmen und alle ungekiindigten
Studer-Mitarbeiter am neuen Standort in Regensdorf zu beschéftigten. Fir die 35
bereits im Sommer entlassenen Mitarbeiter gesteht Harman zusétzliche
Sozialplan-Zahlungen zu. Zudem ist der Konzemn bereit, die gegen die Belegschaft
ausgesprochenen Verwamungen zurlickzuziehen und die entsprechenden Eintrage
in den Personaldossiers zu I6schen. Die Betriebsversammlung verlangte von
Harman gestern Abend die Konkretisierung dieser Versprechen. Die Unia fiihrt zur
Zeit Gesprache Uber eine bessere Unterstlitzung der Entlassenen bei der
Stellensuche (Job-Replacement).

Die Belegschaft und ihre Vertretung, die Gewerkschaft Unia, bedauemn, dass
Harman International sich seit Beginn des Konfliktes weigert, die Fragen im
Zusammenhang mit der laufenden Auslagerung der Produktion zu beantworten
und Uber Alternatividsungen zu verhandeln. Mit diesem Verhalten setzt der
multinationale Konzern die Zukunft der hochproduktiven Studer-Arbeitsplatze in
Regensdorf aufs Spiel, welche seit Jahrzehnten technologische Spitzenprodukte
flir TV-, Radio- und Produktionsstudios in momentan 90 Lédndem liefem. Von
Kampfmassnahmen sieht die Belegschaft ab, um dem Konzern keinen Vorwand
flr die Beschleunigung des geplanten Abbaus zu liefern.

Fiir Riickfragen:
Hans Hartmann, Mediensprecher der Unia

Weitere Info:
>> Studer muss bleiben

Von: Kommunikation Unia

Links:
WWwW.unia.ch/studer-muss-bleiben
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